AXE 3 : Un territoire attractif, mobilisé, qui anticipe les mutations économiques et

sociales, porteur de nouvelles solidarités

Objectif stratégique Objectif opérationnel Finalité DD
3.1.1. Maintenir et dynamiser le tissu économique, assurer le renouvellement
des générations, renforcer les liens entre les acteurs
3.1.
Soutenir les initiatives 3.1.2. Favoriser les initiatives innovantes et solidaires
locales, inventer de
nouveaux modes d’activité . . . o
3.1.3. Valoriser les filieres, produits et savoir-faire locaux,

en milieu rural et agir pour
la création d’emplois

et s’appuyer sur les « valeurs Parc »

3.1.4.

Améliorer I'adéquation emplois/activités/formation et promouvoir
Iinsertion par I'économie

3.2.

Donner envie de vivre sur
le territoire en placant
I’éducation et les services

3.2.1.

Faire vivre le projet éducatif de territoire

3.2.2.

Compléter I'offre de services aux familles et aux jeunes

3.2.3.

Veiller au maintien et a I'adaptation des services publics et des services
de santé, favoriser le développement des services marchands, faciliter la
mobilité

v 3.2.4. Promouvoir I'accueil de nouvelles population, renforcer I'intégration et

au ceceur de la stratégie le lien social

3.2.5. Développer I'accessibilité et les usages des technologies de

I"information et de la communication

3.2.6. Faire émerger une politique territoriale des sports et des loisirs

3.3 3.3.1. Faciliter I’acces de tous les publics a une offre culturelle diversifiée dans
- .. des espaces adaptés
Agir pour une politique
culturelle audacieuse et
ouverte 3.3.2. Soutenir I'initiative et les acteurs culturels
3.4. 3.4.1. Renforcer la communication du Parc en direction des habitants
Partager le projet de
territoire, inciter a agir et
s’'impliquer 3.4.2. Développer le fonctionnement participatif, impliquer les différents
publics

3.5.1. Construire et mettre en ceuvre le projet de territoire avec les
3.5. intercommunalités
Renforcer la cohérence
territoriale et s’ouvrir vers
e
Vextérieur 3.5.2. S'ouvrir a I'extérieur et coopérer avec d’autres territoires
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Mode de lecture d’une fiche

« objectif opérationnel »
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PROJET DE CHARTE

> Les objectifs de la charte

|.Présentation générale des objectifs
stratégiques

I.1. Tableau synthétique

1.2. Mode de lecture d’une fiche « objectif
opérationnel »

II. Déclinaison des objectifs stratégiques
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