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AXE 3 : Un territoire attractif, mobilisé, qui anticipe les mutations économiques et 
sociales, porteur de nouvelles solidarités

Objectif stratégique Objectif opérationnel Finalité DD

3.1. 
Soutenir les initiatives 
locales, inventer de 
nouveaux modes d’activité 
en milieu rural et agir pour 
la création d’emplois

3.1.1. �Maintenir et dynamiser le tissu économique, assurer le renouvellement 
des générations,  renforcer les liens entre les acteurs   

3.1.2. Favoriser les initiatives innovantes et solidaires
 

3.1.3. �Valoriser les filières, produits et savoir-faire locaux,  
et s’appuyer sur les « valeurs Parc »  

3.1.4. �Améliorer l’adéquation emplois/activités/formation et promouvoir 
l’insertion par l’économie   

3.2. 
Donner envie de vivre sur 
le territoire en plaçant 
l’éducation et les services 
au cœur de la stratégie

3.2.1. Faire vivre le projet éducatif de territoire
 

3.2.2. Compléter l’offre de services aux familles et aux jeunes
 

3.2.3. �Veiller au maintien et à l’adaptation des services publics et des services 
de santé, favoriser le développement des services marchands, faciliter la 
mobilité   

3.2.4. �Promouvoir l’accueil de nouvelles population, renforcer l’intégration et 
le lien social  

3.2.5. �Développer l’accessibilité et les usages des technologies de 
l’information et de la communication  

3.2.6. Faire émerger une politique territoriale des sports et des loisirs
 

3.3. 
Agir pour une politique 
culturelle audacieuse et 
ouverte

3.3.1. �Faciliter l’accès de tous les publics à une offre culturelle diversifiée dans 
des espaces adaptés  

3.3.2. Soutenir l’initiative et les acteurs culturels
  

3.4. 
Partager le projet de 
territoire, inciter à agir et 
s’impliquer

3.4.1. Renforcer la communication du Parc en direction des habitants 
  

3.4.2. �Développer le fonctionnement participatif, impliquer les différents 
publics    

3.5. 
Renforcer la cohérence 
territoriale et s’ouvrir vers 
l’extérieur

3.5.1. �Construire et mettre en œuvre le projet de territoire avec les 
intercommunalités   

3.5.2. S’ouvrir à l’extérieur et coopérer avec d’autres territoires
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« objectif opérationnel »
Mode de lecture d’une fi che

numéro de l’objectif 
opérationnel (oop) 
ex :  OOp 341

3e Axe 
4e Objectif stratégique 
1er Objectif opérationnel

  représentation 
cartographiée 
sur le plan du parc

principaux partenaires 
à mobiliser pour 
réaliser l’oop

critères retenus 
pour évaluer 
si l’oop a été atteint

exemple de ce 
qui peut être mis 
en œuvre
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Projet de charte

> les objectifs de la charte
I. Présentation générale des objectifs 
stratégiques
I.1. Tableau synthétique 
I.2.  Mode de lecture d’une fi che « objectif 

opérationnel » 
II. Déclinaison des objectifs stratégiques

repères dans 
la charte

finalité « développement 
durable » principalement 
poursuivie par l’oop

contenu de l’oop
  Sous-objectif pour 
accomplir l’oop

   moyens pour répondre 
aux sous-objectifs

les signataires (les membres 
du Syndicat mixte du parc 
et l’état) s’engagent pour 
atteindre l’oop




